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SCHEDA INFORMATIVA AVVISO FONDIMPRESA 6/2022 

 
Contributi per Progetti di formazione sull’innovazione digitale e/o tecnologica di 

prodotto e/o di processo 
 

AMBITO DI RIFERIMENTO 
I Piani formativi presentati a valere sull’Avviso 6/2022, devono riguardare Progetti o interventi di 
innovazione digitale e/o tecnologica che riguardano l’introduzione di nuovi prodotti e/o 
processi o un notevole miglioramento di quelli già esistenti e che richiedono, in una o più 
fasi della realizzazione e/o del trasferimento, la formazione del personale interessato. 
Sono compresi tutti i processi di definizione e implementazione di innovazioni tecnologiche di 
prodotto e di processo nell’impresa (inclusi cambiamenti significativi nelle tecniche, nelle 
attrezzature o nel software). 
Sono esclusi: i cambiamenti o i miglioramenti minori, l'aumento delle capacità di produzione o di 
servizio ottenuto con l'aggiunta di sistemi di fabbricazione o di sistemi logistici che sono molto 
simili a quelli già in uso, la cessazione dell'utilizzazione di un processo, la mera sostituzione o 
estensione dei beni strumentali, i cambiamenti derivanti unicamente da variazioni del prezzo dei 
fattori, la produzione personalizzata, l'adattamento ai mercati locali, le periodiche modifiche 
stagionali e altri cambiamenti ciclici nonché il commercio di prodotti nuovi o sensibilmente 
migliorati. 
Sono ammissibili piani formativi interaziendali e su base multi regionale; questi ultimi devono 
essere idonei a soddisfare fabbisogni formativi comuni ad aziende appartenenti alla stessa 
categoria merceologica o a reti e filiere organizzate e devono coinvolgere imprese appartenenti ad 
almeno due regioni o province autonome. 
Nei piani formativi interaziendali e su base multi regionale, tutte le imprese coinvolte devono 
essere direttamente interessate dalla medesima innovazione tecnologica di prodotto o di 
processo. 
OGGETTO E DURATA DEI PIANI FORMATIVI 
Le azioni formative del Piano, possono riguardare tutte le tipologie ed aree tematiche connesse al 
progetto o intervento di innovazione di prodotto e/o di processo nella/e impresa/e beneficiaria/e. 
Non sono ammissibili le attività formative organizzate per conformare le imprese alla normativa 
nazionale obbligatoria in materia di formazione. 
Tutte le attività di erogazione della formazione devono concludersi entro 12 mesi dalla data di 
ricevimento della comunicazione di ammissione a finanziamento del Piano e devono prevedere 
una verifica dell’apprendimento da parte dei partecipanti, con modalità adeguate rispetto agli 
obiettivi ed alle caratteristiche dei percorsi formativi. 
DESTINATARI 
Sono destinatari dei Piani formativi i lavoratori dipendenti, compresi gli apprendisti, per i quali viene 
versato all’INPS il contributo integrativo dello 0,30% sulle retribuzioni destinato a Fondimpresa, 
che siano occupati in imprese aderenti a Fondimpresa che stanno realizzando un progetto o un 
intervento di innovazione tecnologica di processo o di prodotto. I dipendenti in formazione 
dovranno possedere la qualifica di operaio, impiegato, quadro. Sono compresi anche i lavoratori 
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posti in cassa integrazione guadagni o con contratti di solidarietà, a condizione che vi sia una 
finalità di reinserimento, specificata nell’accordo di condivisione. 
Il Piano formativo deve garantire la partecipazione di almeno 15 dipendenti e può coinvolgere 
anche una singola impresa purchè questa rientri nella definizione comunitaria di PMI. 
Nela caso di Piani presentati su base multi regionale (Macro Area D), formativo deve essere 
garantita la partecipazione di almeno 5 imprese aderenti con un minimo di 30 lavoratori in 
formazione. 
ENTITÀ DELL’AGEVOLAZIONE ED EROGAZIONE DEL FINANZIAMENTO 
E’ previsto per il Piano formativo presentato a Fondimpresa un finanziamento minimo di € 
50.000,00 e un finanziamento massimo di € 150.000,00. 
Nel caso di Piani presentati su base multi regionale (Macro Area D) è previsto un finanziamento 
minimo di € 100.000,00 e un finanziamento massimo di € 250.000,00. 
Nel caso in cui il progetto venga presentato da una singola impresa, il finanziamento massimo non 
può essere superiore a € 50.000,00. 
L’erogazione del finanziamento concesso avviene con le seguenti modalità: 
• un anticipo fino al 70% dell’importo del finanziamento, da richiedere entro 120 giorni dalla data 

di comunicazione di ammissione al finanziamento; 
• il saldo dell’importo del finanziamento concesso, se dovuto, entro 30 giorni dall’approvazione 

della rendicontazione finale da parte di Fondimpresa. 
SOGGETTI PROPONENTI 
Possono presentare la domanda di finanziamento e realizzare il Piano formativo: 
• le imprese beneficiarie dell’attività di formazione del Piano per i propri dipendenti, già aderenti 

a Fondimpresa alla data di presentazione della domanda di finanziamento. Possono 
partecipare esclusivamente le aziende che non sono state beneficiarie di Piani finanziati 
sull’Avviso 1/2022 del Fondo, salvo il caso in cui il finanziamento sia stato revocato o l’azienda 
vi abbia rinunciato; 

• gli enti già iscritti, alla data di presentazione della domanda di finanziamento, nell’Elenco dei 
Soggetti Proponenti qualificati da Fondimpresa. 

Il Piano deve prevedere, a pena di esclusione, la partecipazione di uno dei seguenti soggetti: 
1) Dipartimenti di Università pubbliche e private riconosciute dal MIUR; 
2) Enti pubblici di ricerca vigilati dal MIUR; 
3) Centri nazionali di competenza ad alta specializzazione selezionati dal MISE; 
4) altri Organismi di ricerca in possesso dei necessari requisiti. 
RISORSE FINANZIARIE E TERMINI PER LA PRESENTAZIONE 
Le risorse finanziarie messe a disposizione da Fondimpresa a valere sul presente Avviso sono di 
Euro 20.000.000,00. 
I Piani formativi possono essere presentati a partire a partire dalle 9.00 del 14 febbraio 2023 fino 
alle ore 13.00 del 31 dicembre 2023. 
 
 

Si precisa che il testo del provvedimento oggetto della presentazione non costituisce il testo ufficiale, per il 
quale si deve fare riferimento agli atti originali 


